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П ОЯСНИТЕЛ ЬНАЯ ЗАПИСКА

П рограм м а воспитания М БО У  «О ктябрьская ш кола-гим назия» (далее 

П рограм м а) разработан а в соответствии с м етодическим и реком ендациям и 

«П римерная програм м а воспитания», утверж денной 02.06 .2020  года на заседании 

Ф едерального учебно-м етодического  объединения по общ ем у образованию , с 

Ф едеральны м и государственны м и образовательны м и стандартам и (далее -  Ф ГО С ) 

общ его образования.
Д анная програм м а направлена на приобщ ение обучаю щ ихся к российским  

традиционны м  духовны м  ценностям , правилам  и норм ам  поведения в российском  

общ естве, а так  ж е реш ение проблем  гарм оничного вхож дения ш кольников в 

социальны й мир и налаж ивания ответственны х взаим оотнош ений с окруж аю щ им и

их лю дьм и. ^
В оспитательная програм м а является обязательной частью  основной 

образовательной програм м ы  М БО У  «О ктябрьская ш кола-гим назия» и призвана 

помочь всем участникам  образовательного процесса реализовать воспитательны й 

потенциал совм естной деятельности  и тем  самы м сделать ш колу воспиты ваю щ ей 

организацией.
В месте с тем , П рограм м а призвана обеспечить достиж ение обучаю щ имся 

личностны х результатов, определенны х Ф ГО С : ф орм ировать у них основы 

российской идентичности ; готовность к сам оразвитию ; м отивацию  к познанию  и 

обучению ; ценностны е установки и социально-значим ы е качества личности, 

активное участие в социально-значим ой деятельности  ш колы .

Д анная програм м а воспитания показы вает систему работы  с обучаю щ им ися в

школе.

1. О СО БЕН Н О СТИ  О РГАНИ ЗУ ЕМ О ГО В Ш КОЛЕ  
ВО СП И ТАТЕЛ ЬНО ГО  П РОЦ ЕССА

П роцесс воспитания в М БО У  «О ктябрьская ш кола-гим назия» основы вается на 

следую щ их принципах:
- П р и о р и т е т  б е з о п а с н о с т и  р е б е н к а  - неукоснительное соблю дение законности и прав 

семьи и ребенка, соблю дения конф иденциальности  инф орм ации о ребенке и сем ье, а 

так  же при нахож дении  его в образовательной организации;
- С о в м е с т н о е  р е ш е н и е  л и ч н о с т н о  и  о б щ е с т в е н н о  з н а ч и м ы х  п р о б л е м  - личностны е и 

общ ественны е проблем ы  являю тся основны м и стим улам и развития ш кольника, а 

воспитание - это педагогическая поддерж ка процесса развития личности 

обучаю щ егося, организация основны х совм естны х дел обучаю щ ихся и педагогических 

работников как предм ета совм естной заботы  и взрослы х, и обучаю щ ихся;
-  Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содерж ания 

различны х видов деятельности  обучаю щ ихся осущ ествляется на основе базовы х 

национальны х ценностей , систем ности , целесообразности и не ш аблонности 

воспитания как условия его эф ф ективности ,
- П о л и с у б ъ е к т н о с т ь  в о с п и т а н и я  и  с о ц и а л и з а ц и и  - обучаю щ ийся вклю чены  в 

различны е виды социальной, инф орм ационной, ком м уникативной активности, в 

содерж ании которы х присутствую т разны е, нередко противоречивы е ценности и 

м ировоззренческие установки , поэтом у деятельность наш его образовательного 

учреж дения, всего  педагогического  коллектива в организации^ социально

педагогического партнерства является ведущ ей, определяю щ ей ценности, 

содерж ание, ф ормы  и методы  воспитания и социализации обучаю щ ихся в учеонои.



вне учебной, внеш кольной , общ ественно значим ой деятельности ;

- С о б ы т и й н о с т ь  - реализация процесса воспитания главны м  образом  через создание 

в ш коле детско-взрослы х общ ностей , которы е бы объединяли  детей и педагогов 

яркими и содержательными событиями, общими совместными делами как предмета 

совместной заботы и взрослых, и детей;
- О р и е н т а ц и я  н а  и д е а л  - воспитание всегда ориентировано на определенны й идеал, 

которы й являет собой  вы сш ую  цель стрем лений, деятельности  воспитания и 

сам овоспитания, духовно-нравственного  развития личности . В наш ей ш коле 

ф ормирование ж и зн ен н ы х  идеалов, пом огает найти образы  для подраж ания в рамках 

граж данско - патриотического  воспитания, м узейной педагогике, что позволяет 

обучаю щ им ся сопоставить свои ж изненны е приоритеты  с духовной высотой,

героизмом идеала;
- Д и а л о г и ч е с к о е  о б щ е н и е  - предусм атривает его организацию  средствами 

равноправного м еж субъектного  диалога: подростка со сверстникам и, родителям и, 

учителем  и другим и значим ы м и взрослы м и;
- П с и х о л о г и ч е с к а я  к о м ф о р т н а я  с р е д а  - ориентир на создание в образовательной

организации для каж дого ребенка и взрослого позитивны х эм оций и доверительны х 

отнош ений, конструктивного  взаим одействия ш кольников и педагогов; ^

- С л е д о в а н и е  н р а в с т в е н н о м у  п р и м е р у  - содерж ание учебного  процесса, вне учебной 

и внеш кольной деятельности  наполняется прим ерам и нравственного поведения, 

особое значение для духовно-нравственного  развития обучаю щ егося имеет пример

учителя, его внеш ний вид, культура общ ения и т. д ,
О дна из приоритетны х задач Республики К рым в сф ере воспитания детей, 

согласно С тратегии развития воспитания в Российской Ф едерации на период до 2025 

года - это развитие вы соконравственной личности , разделяю щ ей российские 

традиционны е духовны е ценности , обладаю щ ей актуальны м и знаниям и и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях  соврем енного  общ ества, готовой к 

мирному созиданию  и защ ите Родины , лю бящ ей свой родной  край, свою  малую

Родину -  К ры м .
Республика К ры м им еет богатейш ее историко-культурное наследие. Н а ее 

территории им ею тся пам ятники цивилизаций разны х времен: наскальны е рисунки 

бронзового века урочищ а Т аш -А ир близ Бахчисарая, остатки  Боспорского  царства 

(П антикапей), остатки  древнегреческих колоний (Х ерсонес, Беляус, Т иритака, 

М ермекий и др .), столицы  С киф ского царства Н еаполя С киф ского , средневековы е 

«пещ ерны е» города и м онасты ри (М ангуп, Ч уф ут-К але), генуэзские и осм анские 

крепости в Ф еодосии  и в С удаке, комплекс Х анского дворца в Бахчисарае, мечеть

Д ж ум а-Л ж ам и в Е впатории  и м ногие другие.
Г ордостью  кры м чан являю тся зам ечательны е пам ятники архитектуры . 

Л ивадийский дворец  в Я лте (архитектор Н. К раснов), В оронцовский дворец  в А лупке 

(архитектор Э. Б лор), комплекс ж елезнодорож ного  вокзала в городе С имф ерополе 

(архитектор А. Д уш кин), Н абереж ная реки С алгир в городе С им ф ерополе (архитектор

А Н ^ К р ы м ^ Т с в я з а н ы  им ена вы даю щ ихся деятелей науки, искусства, литературы ;

В. В ернадского, И . К урчатова, К. Щ елкина, И. А йвазовского, М . В олош ина,
И Гаспоинского, А . П уш кина, Л. Т олстого, А . Грина и др. „

’ Т ерритория К ры м а бы ла плацдарм ом  локальны х и м ировы х войн. Н а He° ° * b“ ° "  

территории К ры м ского  полуострова находятся два  города-героя К ерчь и 

С евастополь, а такж е город воинской славы  -  Ф еодосия. К ры м  явил м иру вы сокие 

образцы как личного  патриотизм а (Д аш а С евастопольская, матрос К ош ка, В олодя 
^ би н Т щ  ^ я  К о р о б к о в^А м ет-Х ан  С ултан и мн. др.), так  и м ассового (участники



обороны  С евастополя в К ры м ской войне 1853-1855 гг. и в В еликой О течественной 

войне, участники Э льтигенского  десанта, защ итники И ш уньских  позиций, участники 

ш турма П ерекопа, отваж ны е кры м ские партизаны  и подпольщ ики).

Т ерритория К ры м а является геополитическим  перекрестком  эпох и народов, 

одним из уникальны х полиэтнических регионов России. С остав населения К ры м а в 

настоящ ее время насчиты вает представителей более 130 национальностей и 

нескольких десятков конф ессий. К ры м является ярким  прим ером  м ноговекового 

мирного добрососедства разны х народов и вероисповеданий.

Е ж егодно К ры м  посещ аю т м иллионы  отды хаю щ их и туристов, что создает 

специф ические условия социализации молодеж и в курортны х зонах.

С оциально-эконом ические изм енения в ж изни России, в целом, и Республики 

Крым, в частности , требую т от соврем енной молодеж и ум ения гибко реагировать на 

смену условий ж изни, адаптироваться к насущ ны м  социальны м  и проф ессиональны м  

требованиям , ж ить  в м ногонациональном  и поликультурном  мире. П овы ш ение роли 

личности во всех сф ерах общ ественной ж изни актуализирует проблему воспитания

устойчивости  личности  в окруж аю щ ем  мире.
И сторические собы тия 2014 года, связанны е с возвращ ением  К ры м а в состав 

Российской Ф едерац ии , ярко  п родем онстрировали  вы сокий патриотический  

потенциал  кры м ского  общ ества, основанны й на цивили зац ионн ом  вы боре, чувстве 

неотъем лем ой сопри частн ости  у народа К ры м а к россий ском у культурном у и 

духовном у миру.
И сходя из вы ш есказанн ого , традиционными приоритетны ми направлениями  

в сфере воспитания детей в Республике Крым является воспитание патриотизма

как основы всей воспитательной работы  и ф орм ирование лю бви  к родном у краю  как 

основополагаю щ его элем ента воспитания патриота страны ; воспитание 

доброжелательного, бережного отношения к народам, населяющим Крымский  

полуостров, ф орм ирование у детей и м олодеж и готовности  к осознанной ж изни в духе 

взаим опоним ания, м ира, согласия меж ду всеми народами, этническими 

национальностям и, религиозны м и группами; воспитание жизнестойкости как черты 

характера, противостоящ ей лю бом у негативном у влиянию  и позитивно 

воспринимаю щ ей мир и свое место в нем.
О сновны м и традици ям и воспитания в М БО У  «О ктябрьская ш кола-гим назия» 

являю тся следую щ ие:
- К л ю ч е в ы е  о б щ е ш к о л ь н ы е  д е л а , через которы е осущ ествляется интеграция

воспитательны х усилий педагогов;
- к о л л е к т и в н а я  р а з р а б о т к а , коллективное планирование, коллективное проведение 

и коллективны й анализ их результатов;
- с т у п е н и  с о ц и а л ь н о г о  р о с т а  о б у ч а ю щ и х с я  (о т  пассивного  наблю дателя до 

участника, от участника до  организатора, от организатора до  лидера того  или иного

- к о н с т р у к т и в н о е  м е ж л и ч н о с т н о е ,  м еж классное и м еж возврастное взаим одействие 

обучаю щ ихся, а такж е их социальная активность;
- о р и е н т а ц и я  н а  ф о р м и р о в а н и е ,  создание и  активизацию  Ученичгского 

сам оуправления, как на уровне класса, так и на уровн е ш колы , на создание детских 

общ ественны х ф орм ирований, на установление в них доброжелательных 

товарищ еских взаимоотнош ений;
- ф о р м и р о в а н и е  к о р п у с а  к л а с с н ы х  р у к о в о д и т е л е й , реализую щ его по отнош ению  

обучаю щ им ся защ итную , личностно  развиваю щ ую , организационную , 

посредническую  (в том  числе и в разреш ении конф ликтов) ф ункции и т.д.



2.ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВО СП ИТАНИ Я

С оврем енны й национальны й воспитательны й идеал —  это  вы соконравственны й, 

творческий, ком петентны й граж данин Республики Крым и России, приним аю щ ий 

судьбу О течества как свою  личную , осознаю щ ий ответственность за настоящ ее и 

будущ ее своей страны , укоренённы й в духовны х и культурны х традициях 

м ногонационального народа Крыма и Российской Ф едерации.

И сходя из этого, общ ей ц е л ь ю  в о с п и т а н и я  в М Б О У  « О к т я б р ь с к а я  ш к о л а -  

г и м н а з и я »  является ф о р м и р о в а н и е  у  о б у ч а ю щ и х с я  д у х о в н о - н р а в с т в е н н ы х  

ц е н н о с т е й ,  с п о с о б н о с т и  к  о с у щ е с т в л е н и ю  о т в е т с т в е н н о г о  в ы б о р а  с о б с т в е н н о й  

и н д и в и д у а л ь н о й  о б р а з о в а т е л ь н о й  т р а е к т о р и и ,  с п о с о б н о с т и  к  у с п е ш н о й  

с о ц и а л и з а ц и и  в  о б щ е с т в е .

Д анная цель ориентирует педагогов, в первую  очередь, на обеспечение 

позитивной динам ики  развития личности  ребенка, а не только  на обеспечение 

соответствия его личности  едином у стандарту. С отрудничество, партнерские 

отнош ения педагога и обучаю щ егося, сочетание усилий педагога по развитию  

личности ребен ка и усилий  сам ого ребенка по своем у сам оразвитию  - являю тся 

важным ф актором  успеха в достиж ении поставленной цели в связи  с этим важно. 

Д остиж ению  поставленной цели воспитания обучаю щ ихся будет способствовать 

реш ение следую щ их основны х з а д а ч :

-развивать творческие способности  одарённы х детей К ры м а, реализовы вать их 

творческий и интеллектуальны й потенциал; стим улировать талантливую  м олодёж ь 

Крыма, презентовать их достиж ения в различны х отраслях  искусства, науки и других 

сферах деятельности , популяризировать детское творчество; пропагандировать 

кры мское региональное культурное наследие;
-вовлекать ш кольников в круж ки, секции, клубы , студии и ины е объединения, 

работаю щ ие по ш кольны м  програм м ам  внеурочной деятельности , реализовы вать их 

воспитательны е возм ож ности , пропагандировать региональны й кры м оведческии 

потенциал;
-организовы вать для ш кольников экскурсии, экспедиции, походы  и реализовы вать их 

воспитательны й потенциал с целью  ф орм ирования лю бви к родному краю  как 

основополагаю щ его элем ента воспитания патриота К ры м а и всей страны , береж ного 

отнош ения к природном у наследию .
К онкретизация общ ей цели воспитания прим енительно к возрастны м 

особенностям  ш кольников позволяет вы делить в ней следую щ ие ц е л е в ы е  

п р и о р и т е т ы ,  соответствую щ ие трем  уровням  общ его образования. Это то, чему 

предстоит уделять первостепенное, но не единственное вним ание:

В воспитании детей  м ладш его  ш кольного возраста ( у р о в е н ь  н а ч а л ь н о г о  о б щ е г о  

о б р а з о в а н и я )  таким  целевы м  приоритетом  является с о з д а н и е  б л а г о п р и я т н ы х

У- усвоения м ладш им и ш кольникам и социально значим ы х знаний -  знаний основны х 

норм и традиций того  общ ества, в котором  они ж ивут,
- сам оутверж дения их в своем  новом  социальном  статусе - статусе ш кольника, то 

есть научиться соответствовать предъявляем ы м  к носителям  данного статуса нормам 

и поиняты м традици ям  поведения ш кольника
- развития ум ений  и навы ков социально значим ы х отнош ений ш кольников младш их 

классов и накопления ими опы та осущ ествления социально значим ы х дел в

дальнейш ем.
К наиболее важ ны м  знаниям , ум ениям

и навы кам  для этого  уровня, относятся



следую щ ие:

- бы ть лю бящ им , послуш ны м  и отзы вчивы м  сы ном  (дочерью ), братом  (сестрой), 

внуком (внучкой); уваж ать старш их и заботиться о м ладш их членах семьи; 

вы полнять посильную  для ребенка дом аш ню ю  работу, пом огать старш им ;

- быть трудолю бивы м , следуя принципу «делу —  время, потехе —  час» как в 

учебны х занятиях, так  и в дом аш них делах, доводить начатое дело  до конца;

- знать и лю бить свою  Родину -  свой родной дом , двор, улицу, поселок, свою  страну; 

-беречь и охранять природу (ухаж ивать за ком натны м и растениям и в классе или 

дома, заботиться о своих дом аш них питом цах и, по возм ож ности , о бездом ны х 

ж ивотны х в своем  дворе; подкарм ливать птиц в м орозны е зим ы ; не засорять 

бы товы м м усором  улицы , леса, водоемы );

- проявлять м иролю бие —  не затевать конф ликтов и стрем иться реш ать спорны е 

вопросы , не прибегая к силе;

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять лю бознательность, ценить знания,

- быть веж ливы м  и опрятны м , скром ны м  и приветливы м ;

- соблю дать правила личной гигиены , реж им дня, вести здоровы й образ жизни;

- уметь сопереж ивать, проявлять сострадание к попавш им  в беду; стремиться 

устанавливать хорош ие отнош ения с другим и лю дьм и; ум еть прощ ать обиды, 

защ ищ ать слабы х, по м ере возм ож ности пом огать нуж даю щ им ся в этом  лю дям , 

уваж ительно относиться к лю дям  иной национальной или религиозной 

принадлеж ности, иного им ущ ественного полож ения, лю дям  с ограниченны м и 

возм ож ностям и здоровья;
- бы ть уверенны м  в себе, откры ты м  и общ ительны м , не стесняться быть в чем-то 

непохож им на других  ребят; ум еть ставить перед  собой цели и проявлять 

инициативу, отстаивать свое м нение и действовать сам остоятельно, без помощ и

старш их.

3. ВИДЫ , Ф О РМ Ы  И СОДЕРЖ АНИЕ ДЕЯТЕЛ ЬН О СТИ

Реализация цели и задач данной програм м ы  воспитания осущ ествляется в рамках 

следую щ их направлений - м одулях воспитательной работы  ш колы.

3.1. М одуль «Ключевые общ еш кольны е дела»

К лю чевы е дела -  это главны е традиционны е общ еш кольны е дела, м ероприятия, 

организуем ы х педагогам и для детей и которы е обязательно планирую тся, готовятся, 

проводятся и анализирую тся совестно с детьми. Э то ком плекс коллективны х 

творческих дел, объединяю щ их учеников вместе с педагогам и в едины й коллектив. 

В этих делах и м ероприятиях  приним ает участие больш ая часть ш кольников.

К лю чевы е дела способствую т интенсиф икации общ ения детей и взрослы х, 

ставят их в ответственную  позицию  к происходящ ем у в ш коле. В образовательной 

организации использую тся следую щ ие формы работы .

Н а  в н е ш к о л ь н о м  у р о в н е :

•  социальны е проекты  -  совм естно разрабаты ваем ы е и 

реализуем ы е ш кольникам и и педагогам и ком плексы  дел разной 

направленности , ориентированны е на преобразование окруж аю щ его социума,

• дискуссионны е площ адки для обучаю щ ихся, педагогов, 

родителей , в рам ках  которы х обсуж даю тся поведенческие, нравственны е, 

социальны е, проблем ы , касаю щ иеся ж изни ш колы  и поселка;



• проводим ы е для ж ителей поселка и организуем ы е совм естно с 

родителям и учащ ихся спортивны е, творческие состязания, праздники и др., 

которы е откры ваю т возм ож ности  для творческой сам ореализации ш кольников 

и вклю чаю т их в деятельную  заботу об окруж аю щ их.

Н а  ш к о л ь н о м  у р о в н е :

•  общ еш кольны е праздники -  еж егодно проводим ы е творческие дела и м ероприятия 

(театрализованны е, м узы кальны е, литературны е и т.п .), связанны е со значим ы м и для 

детей и педагогов знам енательны м и датам и, как на уровне ш колы , так  и на уровне 

поселка, региона, России, в которы х участвую т все классы  ш колы ; традиционны е для 

Республики К ры м  конкурсы : «К ры м ский вальс», «М ы — наследники П обеды !», 

«П рикосновение к истокам », «К ры м в моем сердце», Ф естиваль детского творчества 

«К ры мский вундеркинд»; «Т аланты  м ногодетной сем ьи», «С ердце, отданное лю дям», 

конкурс сем ейны х ш кольны х ком анд «С емейны й очаг», конкурс творческих работ 

«Хочу написать Закон», телевизионны й конкурс знатоков православной культуры 

«Зерно истины », республиканская конф еренция учащ ихся общ еобразовательны х 

учреж дений Республики К рым «П равославие в К ры му, история, традиции, 

соврем енность» и др.;
- торж ественны е ритуалы , связанны е с переходом учащ ихся на следую щ ую  ступень 

образования, сим волизирую щ ие приобретение ими новы х социальны х статусов в 

ш коле и развиваю щ ие ш кольную  идентичность детей, а так  же связанны е с героико

патриотическим  воспитанием ;
- церемонии награж дения (по итогам  года) ш кольников и педагогов за активное 

участие в ж изни ш колы , защ иту чести ш колы в конкурсах, соревнованиях, 

олим пиадах, значительны й вклад в развитие ш колы. Э то способствует поощ рению  

социальной активности  детей, развитию  позитивны х м еж личностны х отнош ений 

между педагогам и и воспитанникам и, ф орм ированию  чувства доверия и уваж ения 

друг к другу.

На уровне классов:
- выбор и делегирование представителей классов в общ еш кольны е органы  

сам оуправления, в М алы е группы  по подготовке общ еш кольны х клю чевы х дел;

- участие ш кольны х классов в реализации общ еш кольны х клю чевы х дел;

- проведение в рам ках  класса итогового анализа детьм и общ еш кольны х клю чевы х 

дел, участие представителей  классов в итоговом  анализе проведенны х дел на уровне 

общ еш кольны х советов дела;
- участие в организации  и проведении м ероприятий и дел , направленны х на 

сплочение класса, на реализацию  плана деятельности  вы борного органа 

ученического сам оуправления класса. У частие в м униципальны х этапах 

В сероссийских конкурсов и соревнований: военно-патриотическая спортивная игра 

«П обеда», «П резидентские игры » и «П резидентские соревнования», «Безопасное

колесо», «Ш кола безопасности» и др.

Н а  и н д и в и д у а л ь н о м  у р о в н е :

•  вовлечение, по возм ож ности, каж дого ребенка в клю чевы е дела 

ш колы в одной из возм ож ны х для них ролей: активны й участник, инициатор, 

организатор, лидер;
• индивидуальная пом ощ ь ребенку (при необходим ости) в 

освоении навы ков организации, подготовки, проведения и анализа клю чевы х

дел; .
• наблю дение за поведением  ребенка в ситуациях  подготовки,

проведения и анализа клю чевы х дел, за  его  отнош ениям и со сверстникам и,



старш им и и м ладш им и ш кольникам и, с педагогам и и другим и взрослы м и;

• при необходим ости коррекция поведения ребенка через частны е 

беседы  с ним , через вклю чение его в совм естную  работу с другими детьм и, 

которы е м огли бы  стать хорош им  примером  для ребенка, через предлож ение 

взять в следую щ ем  клю чевом  деле на себя роль ответственного  за тот или 

иной ф рагм ент общ ей работы .

3.2. М одуль «Классное руководство»

О сущ ествляя работу с классом, педагог организует:

•  работу с классны м  коллективом ;

•  индивидуальную  работу с учащ им ися вверенного ему класса;

•  работу  с учителям и, преподаю щ им и в данном  классе;

•  работу с родителям и учащ ихся или их законны м и представителям и 

Работа с классны м  коллективом:

• инициирование, м отивация и поддерж ка участия класса в 

общ еш кольны х клю чевы х делах, осущ ествление педагогического 

сопровож дения и оказание необходимой пом ощ и детям  в их подготовке, 

проведении и анализе;
• педагогическое сопровож дение ученического  сам оуправления

класса, детской социальной активности;

• поддерж ка детских инициатив и их педагогическое сопровож дение,

• организация и проведение совм естны х дел с учащ имися 

вверенного ему класса, их родителей; интересны х и полезны х для личностного 

развития ребенка (интеллектуально-познавательной , граж данско

патриотической, героико-патриотической, трудовой , спортивно

оздоровительной, духовно-нравственной , творческой, проф ориентационной и 

др. направленности), позволяю щ ие:
- вовлечь в них детей  с сам ы м и разны м и потребностям и и тем  самы м дать им 

возм ож ность сам ореализоваться в них,
- установить и упрочи ть доверительны е отнош ения с учащ им ися класса, стать для 

них значим ы м  взрослы м , задаю щ им  образцы  поведения в оощ естве,

- проведение классны х часов как часов плодотворного и доверительного  общ ения 

педагога и ш кольников, основанны х на принципах уваж ительного  отнош ения к 

личности ребенка, поддерж ки активной позиции каж дого ребенка в беседе, 

предоставления ш кольникам  возм ож ности обсуж дения и принятия реш ении по 

обсуж даемой проблем е, создания благоприятной среды  для общ ения,

- сплочение коллектива класса через:
- игры и тренинги  на сплочение и ком андообразование, развитие 

сам оуправленческих начал и организаторских, лидерских  качеств, ум ении и 

навы ков;

- походы и экскурсии , организуем ы е классны м и руководителям и совм естно с 

родителями;

- празднование в классе дней  рож дения детей, вклю чаю щ ие в себя подготовленны е 

микрогруппам и поздравления, сю рпризы , творческие подарки и розы гры ш и и г .  л ;

- регулярны е внутри классны е «огоньки» и творческие дела, даю щ ие к * у 

ш кольнику возм ож ность реф лексии собственного участия в ж изни  класса.

- мотивация исполнения сущ ествую щ их и вы работка совм естно  с обучаю щ им ися 

новы х законов класса, пом огаю щ их детям  освоить норм ы  и правила общ ения.



которы м они долж ны  следовать в ш коле в рам ках уклада ш кольной ж изни.

- участие классны х руководителей  в еж егодном  кры м ском  региональном  конкурсе 

педагогического м астерства «Л учш ий классны й руководитель» , в еж егодном  

крымском «Ф орум е классны х руководителей»; региональном  конкурсе видео уроков 

«У рок нравственности»; в региональном  этапе В сероссийского  конкурса «В оспитать 

человека»; республиканском  этапе В сероссийского конкурса проф ессионального 

мастерства работников сф еры  дополнительного  образования «С ердце отдаю  детям », 

республиканском  конкурсе м етодических м атериалов по дополнительном у 

естественнонаучном у образованию  детей; в республиканском  м ероприятии 

«Ф естиваль педагогических инициатив» и другие.

И н д и в и д у а л ь н а я  р а б о т а  с  у ч а щ и м и с я :

-  изучение особенностей  личностного  развития учащ ихся класса через наблю дение 

за поведением  ш кольников в их повседневной ж изни, в специально создаваем ы х 

педагогических ситуациях, в играх, погруж аю щ их ребенка в мир человеческих 

отнош ений, в организуем ы х педагогом  беседах по тем  или иным нравственны м 

проблем ам ; результаты  наблю дения сверяю тся с результатам и  бесед классного 

руководителя с родителям и ш кольников, с преподаю щ им и в его  классе учителям и, а 

такж е (при необходим ости) -  со ш кольны м  психологом;

- поддерж ка ребен ка в реш ении важ ны х для него ж изненны х проблем  (налаж ивание 

взаим оотнош ений с одноклассникам и или учителям и, вы бор проф ессии, вуза и 

дальнейш его трудоустройства, успеваем ость и т.п .), когда каж дая проблем а 

трансф орм ируется классны м  руководителем  в задачу для ш кольника, которую  они 

совм естно стараю тся реш ить;
- индивидуальная работа со  ш кольникам и класса, направленная на заполнение ими 

личны х портф олио, в которы х дети не просто ф иксирую т свои учебны е, творческие, 

спортивны е, личностны е достиж ения, но и в ходе ин дивидуальны х неф орм альны х 

бесед с классны м  руководителем  в начале каж дого года планирую т их, а в конце 

года -  вместе анали зи рую т свои успехи  и неудачи;
- м отивация ребенка на участие в ж изни класса, ш колы , на участие в общ ественном  

детском /м олодеж ном  движ ении  и сам оуправлении;
- мотивация ш кольников совм естно с учителям и-предм етникам и на участие в

конкурсном  и олим пиадном  движ ении;
- коррекция поведения ребенка через частны е беседы  с ним, его родителям и или 

законны м и представителям и, с другим и учащ им ися класса; через вклю чение в 

проводимы е ш кольны м  психологом  тренинги  общ ения; через предлож ение взять на 

себя ответственность за то  или иное поручение в классе.

Р а б о т а  с  у ч и т е л я м и ,  п р е п о д а ю щ и м и  в  к л а с с е :

.  регулярны е консультации классного руководителя с учителям и-предм етникам и, 

направленны е на ф орм ирование единства мнений и требовании педагогов по 

клю чевы м вопросам  воспитания, на предупреж дение и разреш ение конф ликтов

между учителям и и учащ им ися; .
- проведение м ини-педсоветов, направленны х на реш ение конкретны х проблем

класса и интеграцию  воспитательны х влияний на ш кольников;
- привлечение учителей  к участию  во внутри классны х делах , даю щ их педагога:  

возм ож ность лучш е узнавать и поним ать своих учеников, увидев их в инои, 

отличной от учебной, обстановке;
О привлечение учителей  к участию  в родительских собран иях  класса для 

объединения усилий  в деле обучения и воспитания детей.



Р а б о т а  с  р о д и т е л я м и  у ч а щ и х с я  и л и  и х  з а к о н н ы м и  п р е д с т а в и т е л я м и :

-  регулярное инф орм ирование родителей о ш кольны х успехах  и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом;
- помощ ь родителям  ш кольников или их законны м  представителям  в регулировании 

отнош ений м еж ду ними, адм инистрацией ш колы  и учителям и-предм етникам и;

- организация роди тельски х  собраний, происходящ их в реж им е обсуж дения 

наиболее остры х проблем  обучения и воспитания ш кольников;

- создание и организация работы  родительских ком итетов классов, участвую щ их в 

управлении образовательной  организацией и реш ении вопросов воспитания и 

обучения их детей;
- привлечение членов сем ей ш кольников к организации и проведению  дел класса;

- организация на базе класса сем ейны х праздников, конкурсов, соревнований, 

направленны х на сплочение сем ьи и ш колы.

3.3 М одуль. «Курсы внеурочной деятельности»

В неурочная деятельность является составной частью  учебно-воспитательного  

процесса и одной из ф орм  организации свободного врем ени учащ ихся.

В оспитание на занятиях  ш кольны х курсов внеурочной деятельности

осущ ествляется преим ущ ественно через:
- вовлечение ш кольников в интересную  и полезную  для них 

деятельность, которая предоставит им возм ож ность сам ореализоваться в ней, 

приобрести социально значим ы е знания, развить в себе важ ны е для своего 

личностного  развития социально значим ы е отнош ения, получить опы т

участия в социально значим ы х делах,
- ф орм ирование в круж ках, секциях, клубах, студиях и т.п . детско 

взрослы х общ ностей , которы е могли бы  объединять детей и педагогов 

общ им и позитивны м и эм оциям и и доверительны м и отнош ениям и друг к

другу;
.  создание в детских коллективах традиций , задаю щ их их членам  

определенны е социально значим ы е ф ормы  поведения;
- поддерж ку ш кольников с ярко вы раж енной лидерской позицией 

и установкой  на сохранение и поддерж ание накопленны х социально значим ы х

традиций; л
- поощ рение педагогам и детских инициатив и детского

Реализациявоспитательногопотенциалакурсоввнеурочнойдеятельностип

роисходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов. 

Познавательная деятельность. К урсы  внеурочной деятельности , 

направленны е на передачу ш кольникам  социально значим ы х знани , 

развиваю щ ие их лю бознательность, расш иряю щ ие их кругозор, позволяю щ ие 

п р и Г Г и х  вн им ание к эконом ическим , политическим , экологическим  

гум анитарны м  проблем ам  наш его общ ества, ф орм ирую щ ие их 

гум анистическое м ировоззрение и научную  картину мира.

Художественное творчество. К урсы  внеурочной деятельнн°яС™ ’ “
благоприятны е условия для сам ореализации ш кольников, направленны е на 

раскры тие их творческих  способностей , которы е пом огут им в дальнейш ем 

приТ ести пользу другим  лю дям  или общ еству в целом ; ф орм ирование чувства 

вкуса 7 у м °  нияУ пе'нить прекрасное, на воспитание ценностного  отнош ения



ш кольников к культуре и их общ ее духовно-нравственное развитие. 

П р о б л е м н о - ц е н н о с т н о е  о б щ е н и е .  К урсы  внеурочной деятельности , 

направленны е на развитие ком м уникативны х и лидерских компетенций 

ш кольников, проектного  м ы ш ления, воспитание у них культуры  общ ения, 

развитие ум ений слуш ать и слы ш ать других, уваж ать чуж ое мнение и 

отстаивать свое собственное, терпим о относиться к разнообразию  взглядов 

лю дей, на развитие сам остоятельности  и ответственности  ш кольников. 

Т у р и с т с к о - к р а е в е д ч е с к а я  д е я т е л ь н о с т ь .  К урсы  внеурочной деятельности, 

направленны е на воспитание у ш кольников лю бви к своем у краю , культуре, 

природе, его истории, чувства гордости за свою  малую  Родину и Россию . 

С п о р т и в н о - о з д о р о в и т е л ь н а я  д е я т е л ь н о с т ь .  К урсы  внеурочной 

деятельности , направленны е на ф изическое развитие ш кольников, пропаганду 

ф изической культуры  и спорта, развитие их ценностного отнош ения к своем у 

здоровью , м отивацию  и побуж дение к здоровом у образу  ж изни, воспитание 

силы воли, ответственности , ф орм ирование установок на защ иту слабых. 

Т р у д о в а я  д е я т е л ь н о с т ь .  К урсы  внеурочной деятельности , направленны е на 

развитие творческих  способностей  ш кольников, воспитание у них трудолю бия 

и уваж ительного  отнош ения к ф изическом у труду, ф орм ирование у них 

навы ков сам о обслуж иваю щ его труда.
И г р о в а я  д е я т е л ь н о с т ь .  К урсы  внеурочной деятельности , направленны е на 

раскры тие творческого , ум ственного и ф изического потенциала ш кольников, 

развитие у них навы ков конструктивного общ ения, ум ений работать в 

команде.

Реализация ш кольны м и педагогам и воспитательного потенциала урока 

предполагает следую щ ее:
-установление доверительны х отнош ений м еж ду учителем  и его ученикам и, 

способствую щ их позитивном у восприятию  учащ им ися требований  и просьб 

учителя, привлечению  их вним ания к обсуж даем ой на уроке инф ормации, 

активизации их познавательной деятельности ;
-побуж дение ш кольников соблю дать на уроке общ еприняты е нормы поведения, 

правила общ ения со старш им и (учителям и) и сверстникам и (обучаю щ им ися), 

принципы  учебной дисциплины  и сам оорганизации,
-привлечение вним ания ш кольников к ценностном у аспекту изучаем ы х на уроках 

явлений, организация их работы  с получаем ой на уроке социально значимой 

инф орм ацией -  инициирование ее обсуж дения, вы сказы вания учащ им ися своего 

мнения по ее поводу, вы работки своего к ней отнош ения;
-использование воспитательны х возм ож ностей  содерж ания учебного  предм ета через

-прим енение на уроке интерактивны х форм работы  учащ ихся: интеллектуальны х, 

деловы х, ситуационны х игр, стим улирую щ их познавательную  мотивацию  

ш кольников; дискуссий , которы е даю т учащ им ся возм ож ность приобрести опы т 

ведения конструктивного  диалога; групповой работы  или работы  в парах, которы е 

учат ш кольников ком андной  работе и взаим одействию  с другим и детьм и,

-вклю чение в урок  игровы х процедур, которы е пом огаю т поддерж ать мотивацию

3.4. М одуль «Ш кольный урок»

проявления 

текстов для 

классе;

человеколю оия и ^  ^ *

чтения, задач  для реш ения, проблем ны х ситуаций для обсуж дения в



детей к получению  знаний, налаж иванию  позитивны х м еж личностны х отнош ений в 

классе, пом огаю т установлению  доброж елательной атм осф еры  во время урока; 

-организация ш еф ства, наставничества м отивированны х и эрудированны х учащ ихся 

над их неуспеваю щ им и одноклассникам и, даю щ его ш кольникам  социально 

значим ы й опы т сотрудничества  и взаим ной помощ и;

-инициирование и поддерж ка исследовательской деятельности  ш кольников в рам ках 

реализации ими индивидуальны х и групповы х исследовательских проектов, что даст 

ш кольникам  возм ож ность приобрести навы к сам остоятельного  реш ения 

теоретической проблем ы , навы к генерирования и оф орм ления собственны х идей, 

навы к уваж ительного  отнош ения к чуж им  идеям, оф орм ленны м  в работах других 

исследователей , навы к публичного вы ступления перед аудиторией, 

аргум ентирования и отстаивания своей точки  зрения.

-проведение едины х уроков в рам ках К алендаря образовательны х собы тий, 

приуроченны х к государственны м  и национальны м  праздникам  Российской 

Ф едерации, пам ятны м  датам  и собы тиям  российской истории и культуры , в такж е 

посвящ енны х пам ятны м  датам  в истории Республики Кры м:

• урок, посвящ енны й К ры м ской войне 1853-1856 годов;

• урок, посвящ енны й годовщ ине деятельности  Государственного  С овета 

Республики К ры м;

• урок  по тем е: «Д ень Республики К ры м »;

• урок  по тем е: «Россия и К рым — общ ая судьба», посвящ енны й воссоединению  

России и К ры м а, а такж е годовщ ине со дня проведения в Республике Крым 

всенародного реф ерендум а;

• урок, посвящ енны й Д ню  Г осударственного герба и Государственного флага 

Республики К ры м

3.5. М одуль «Самоуправление»

П оддерж ка детского  ученического  сам оуправления в ш коле пом огает педагогам  

воспиты вать в детях  инициативность, сам остоятельность, ответственность, 

трудолю бие, чувство  собственного достоинства, а ш кольникам  -  предоставляет 

ш ирокие возм ож ности  для сам овы раж ения и сам ореализации. Э то то, что готовит их

к взрослой ж изни.
П оскольку учащ им ся не всегда удается сам остоятельно организовать свою  

деятельность, то  классны е руководители долж ны  осущ ествлять педагогическое 

сопровож дение на уровне класса, а на уровне ш колы назначается куратор развития 

ученического сам оуправления.
У ченическое сам оуправление в М БО У  «О ктябрьская ш кола-гим назия» 

осущ ествляется следую щ им  образом.

Н а  у р о в н е  ш к о л ы :

• через деятельность вы борного С овета учащ ихся -  С овета 

старш еклассников, создаваем ого для учета мнения ш кольников по вопросам  

управления образовательной  организацией и принятия адм инистративны х 

реш ений, затраги ваю щ их их права и законны е интересы ;
• через работу постоянно действую щ их М инистерств по 

направлениям  деятельности , инициирую щ их и организую щ их проведение 

личностно значи м ы х для ш кольников собы тий (соревновании , конкурсов, 

ф естивалей, капустников, ф леш мобов и т .п .), отвечаю щ их за  проведение тех



или ины х конкретны х м ероприятий, праздников, вечеров, акций и т. п.

Н а  у р о в н е  к л а с с о в :

• через деятельность вы борны х С оветов класса, представляю щ их 

интересы  класса в общ еш кольны х делах  и призванны х координировать его 

работу с работой общ еш кольны х органов сам оуправления и классны х 

руководителей ;
• через деятельность вы борны х органов сам оуправления,

отвечаю щ их за различны е направления работы  класса.

Н а  и н д и в и д у а л ь н о м  у р о в н е :

• через вовлечение ш кольников с 1 по 11 класс в деятельность 

ученического  сам оуправления: планирование, организацию , проведение и 

анализ общ еш кольн ы х и внутри классны х дел;

• через реализацию  обучаю щ им ися, взявш им и на себя 

соответствую щ ую  роль, ф ункций по контролю  за  порядком  и чистотой в 

классе, уходом  за  классной комнатой, ком натны м и растениям и и т. п.

3.6. М одуль «Профориентация»

С овм естная деятельность педагогов и ш кольников по направлению  

«проф ориентация» вклю чает в себя проф ессиональное просвещ ение 

ш кольников; диагностику и консультирование по проблем ам  проф ориентации, 

организацию  проф ессиональны х проб ш кольников. Задача совм естной 

деятельности  педагога и ребенка — подготовить ш кольника к осознанном у 

вы бору своей  будущ ей проф ессиональной деятельности .
С оздавая проф ориентационно значим ы е проблем ны е ситуации, 

ф орм ирую щ ие готовность ш кольника к  вы бору, педагог актуализирует его 

проф ессиональное сам оопределение, позитивны й взгляд на труд  в 

постиндустриальном  мире, охваты ваю щ ий не только проф ессиональную , но и 

вне проф ессиональную  составляю щ ие такой  деятельности .

Эта работа  осущ ествляется через:

• проф ориентационны е часы общ ения, направленны е на 

подготовку ш кольника к осознанном у планированию  и реализации своего 

проф ессионального  будущ его;
• проф ориентационны е игры: сим уляции, деловы е игры, квесты , 

реш ение кейсов (ситуаций , в которы х необходим о принять реш ение, занять 

определенную  позицию ), расш иряю щ ие знания ш кольников о типах  

проф ессий, о способах  вы бора проф ессий, о достоинствах  и недостатках той 

или иной интересной ш кольникам  проф ессиональной деятельности ;

• экскурсии  на предприятия, даю щ ие ш кольникам  начальны е 

представления о сущ ествую щ их проф ессиях и условиях  работы  лю дей, 

представляю щ их эти проф ессии;
• посещ ение проф ориентационны х вы ставок, ярм арок проф ессии, 

тем атически х  проф ориентационны х парков, проф ориентационны х лагерей, 

дней откры ты х дверей  в средних специальны х учебны х заведениях и вузах;

• совм естное с педагогам и изучение интернет-ресурсов, 

посвящ енны х вы бору проф ессий, прохож дение проф ориентационного  онлайн- 

тестирования, прохож дение онлайн курсов по интересую щ им  проф ессиям  и 

направлениям  образования;
• участие в работе всероссийских проф ориентационны х проектов,



созданны х в сети интернет: просмотр лекций, реш ение учебно-тренировочны х 

задач, участие в м астер-классах, посещ ение откры ты х уроков («П роектория» 

«О ткры ты е уроки.рф »);
• индивидуальны е консультации психолога для ш кольников и их 

родителей  по вопросам  склонностей, способностей , дарований и ины х 

индивидуальны х особенностей  детей, которы е м огут им еть значение в 

процессе вы бора ими проф ессии;

• освоение ш кольникам и основ проф ессии в рамках различны х 

курсов по вы бору, вклю ченны х в основную  образовательную  програм м у 

ш колы , или в рам ках  курсов дополнительного образования.

3.7. М одуль «О рганизация предметно - эстетической среды»

О круж аю щ ая ребен ка предм етно-эстетическая среда М БО У  «О ктябрьская 

ш кола-гим назия», при условии ее грам отной организации, обогащ ает внутренний 

мир обучаю щ егося, способствует ф орм ированию  у него чувства вкуса и стиля, 

создает атм осф еру психологического комф орта, подним ает настроение, 

предупреж дает стрессовы е ситуации, способствует позитивном у восприятию  

ребенком  ш колы .
В оспиты ваю щ ее влияние на ребенка осущ ествляется через такие формы 

работы с предм етно-эстетической средой ш колы  как:

• оф орм ление интерьера ш кольны х пом ещ ений и их периодическая 

переориентация, которая мож ет служ ить хорош им  средством  разруш ения 

негативны х установок ш кольников на учебны е и вне учебны е занятия,

• разм ещ ение на стенах образовательной организации регулярно 

см еняем ы х экспозиций: творческих работ ш кольников, позволяю щ их им 

реализовать свой творческий потенциал, картин определенного 

худож ественного  стиля, знаком ящ его ш кольников с разнообразием  

эстетического  осм ы сления мира; ф отоотчетов об интересны х собы тиях, 

происходящ их в образовательной организации (проведенны х клю чевы х делах, 

интересны х экскурсиях , походах, встречах с интересны м и лю дьм и ит.п.),

• озеленение приш кольной территории , разбивка клумб, аллей, 

оборудование спортивны х и игровы х площ адок, доступны х и 

приспособленны х для обучаю щ ихся разны х возрастны х категорий, 

оздоровительно-рекреационны х зон, позволяю щ их разделить свободное 

пространство образовательной  организации на зоны  активного и тихого

отды ха;
• благоустройство  классны х кабинетов, осущ ествляем ое 

классны м и руководителям и вместе с обучаю щ им ися своих классов, 

позволяю ш ее им проявить свои ф антазию  и творческие способности  и 

создаю щ ее повод для длительного общ ения классного руководителя со

своим и детьм и;
• собы тийны й дизайн -  оф ормление пространства проведения 

конкретны х собы тий образовательной организации (праздников, церемонии, 

торж ественны х линеек, творческих вечеров, вы ставок, собраний, конф еренции

и т. п.);
• совм естная с детьм и разработка, создание и популяризация 

особой ш кольной  сим волики (ф лаг ш колы , гимн ш колы , эм блем а ш колы, 

логотип, элем енты  ш кольного костю м а и т.п .), используем ой в рам ках



образовательной  организации, как в повседневности, так  и в торж ественны е 

мом енты  ж изни -  во время праздников, торж ественны х церем оний, клю чевы х 

общ еш кольны х дел и ины х происходящ их в ж изни организации знаковы х 

собы тий;
• регулярная организация и проведение конкурсов творческих 

проектов по благоустройству  различны х участков приш кольной территории;

акцентирование вним ания обучаю щ ихся посредством  элем ентов 

предм етно-эстетической  среды  (стенды , плакаты , инсталляции) на важ ны х для 

воспитания ценностях  образовательной организации, ее традициях , правилах.

3.8. М одуль «Работа с родителями»

Работа с родителям и (законны м и представителям и) обучаю щ ихся 

осущ ествляется для более эф ф ективного достиж ения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием  позиций семьи и образовательной организации в 

данном  вопросе.

Работа с родителям и или законны м и представителям и обучаю щ ихся в 

М БО У  «О ктябрьская ш кола-гим назия» осущ ествляется в рам ках  следую щ их видов и 

форм деятельности:

На школьном уровне: „
-общ еш кольны й С овет родителей , участвую щ ий в управлении образовательной 

организацией и реш ени и  вопросов воспитания и социализации их детей;

-родительские круглы е столы , на которы х обсуж даю тся вопросы  возрастны х 

особенностей детей , ф ормы  и способы  доверительного  взаим одействия родителей с

детьми, проводятся м астер-классы , сем инары  с приглаш ением  специалистов, 

-родительские дни, во  время которы х родители могут посещ ать ш кольны е учебны е и 

внеурочны е занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного  

процесса в образовательной  организации;
-общ еш кольны е родительские собрания, происходящ ие в реж им е обсуж дения 

наиболее остры х проблем  обучения и воспитания обучаю щ ихся; 

родительский всеобуч, на котором  родители  могли бы  получать ценны е - 

реком ендации и советы  от проф ессиональны х психологов, врачей, социальны х 

работников и обм ениваться собственны м  творческим  опы том  и находкам и в деле

воспитания детей ; „
-социальны е сети и чаты , в которы х обсуж даю тся интересую щ ие родителей 

(законны х представителей) вопросы , а такж е осущ ествляю тся виртуальны е 

консультации психологов и педагогов.

-обучение родителей , законны х представителей несоверш еннолетних детей 

образовательны х организаций  Республики К рым основам  детской психологии и 

педагогики (во исполнение н . 7  п о р у ч е н и я  П р е з и д е н т а  Р о с с и й с к о й  Ф е д е р а ц и и  от 12 

декабря 2014 года №  П Р-2876)
- ш ироком асш табны й проект «Родительский патруль» с участием  представителен 

родительских сообщ еств среди образовательны х организаций Республики К рым на 

лучш ую  организацию  работы  по профилактике детского дорож но-транспортного

травматизма

На уровне класса: „ „
-классны й родительский комитет, участвую щ ий в реш ении вопросов воспитания и

социализации детей  их  класса;
- родительские дни, во время которы х родители  м огут посещ ать ш кольны е учебны е и



внеурочны е занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного  

процесса в образовательной  организации;
-классны е родительские собрания, происходящ ие в реж им е обсуж дения наиболее 

остры х проблем  обучения и воспитания, обучаю щ ихся класса;

-социальны е сети и чаты , в которы х обсуж даю тся интересую щ ие родителей  вопросы , а 

такж е осущ ествляю тся виртуальны е консультации психологов и педагогов.

Н а  и н д и в и д у а л ь н о м  у р о в н е :

-работа специалистов по запросу родителей  для реш ения остры х конф ликтны х 

ситуаций;
-участие родителей  в педагогических советах, собираем ы х в случае возникновения 

остры х проблем , связанны х с обучением  и воспитанием  конкретного  ребенка;

-пом ощ ь со стороны  родителей  в подготовке и проведении общ еш кольны х и внутри 

классны х м ероприятий воспитательной направленности;

-индивидуальное консультирование с целью  координации воспитательны х усилий 

педагогов и родителей  (законны х представителей).

4 .0 С Н 0 В Н Ы Е  НАПРАВЛЕНИЯ САМ ОАНАЛ ИЗА  
ВО СП ИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

С ам оанализ организуем ой  в ш коле воспитательной работы  осущ ествляется по 

вы бранны м сам ой ш колой  направлениям  и проводится с целью  вы явления основны х 

проблем ш кольного воспитания и последую щ его их реш ения.

С ам оанализ осущ ествляется еж егодно силам и сам ой образовательной 

организации с привлечением  (при необходим ости  и по сам остоятельном у реш ению  

адм инистрации образовательной  организации) внеш них экспертов.

О сновны м и принципам и, на основе которы х осущ ествляется самоанализ 

воспитательной работы  в образовательной организации, являю тся:

- принцип гум анистической  направленности осущ ествляем ого  анализа, 

ориентирую щ ий экспертов на уваж ительное отнош ение, как к воспитанникам , так  и 

к педагогам , реализую щ им  воспитательны й процесс;

- принцип приоритета анализа сущ ностны х сторон воспитания, ориентирую щ ий 

экспертов на изучение не количественны х его показателей, а качественны х -  таких 

как содерж ание и разнообразие деятельности , характер общ ения и отнош ений между 

обучаю щ им ися и педагогам и;
-принцип развиваю щ его характера осущ ествляем ого  анализа, ориентирую щ ий 

экспертов на использование его результатов для соверш енствования воспитательной 

деятельности педагогов: грам отной постановки ими цели и задач воспитания, 

ум елого планирования своей воспитательной работы , адекватного  подбора видов, 

форм и содерж ания их совм естной с обучаю щ им ися деятельности ,

-принцип разделенной  ответственности  за результаты  личностного  развития 

ш кольников, ориентирую щ ий экспертов на поним ание того, что личностное 

развитие ш кольников -  это результат как социального воспитания (в котором  

образовательная организация участвует наряду с другим и социальны м и 

институтам и), так  и стихийной социализации и сам оразвития обучаю щ ихся.

О сновны м и направлениям и анализа организуем ого  в образовательной 

организации воспитательного  процесса м огут бы ть следую щ ие:

1 .Р е з у л ь т а т ы  в о с п и т а н и я ,  с о ц и & з и з а ц и и  и  с а м о р а з в и т и я  ш к о л ь н и к о в .



К ритерием , на основе которого осущ ествляется данны й анализ, является 

динам ика личностного  развития обучаю щ ихся каж дого класса.

О сущ ествляется анализ классны м и руководителям и совм естно с зам естителем  

директора по воспитательной  работе с последую щ им  обсуж дением  его результатов 

на заседании м етодического  объединения классны х руководителей или 

педагогическом  совете образовательной организации.

С пособом  получения инф орм ации о результатах  воспитания, социализации и 

сам оразвития обучаю щ ихся является педагогическое наблю дение.

В ним ание педагогов сосредотачивается на следую щ их вопросах: какие преж де 

сущ ествовавш ие проблем ы  личностного  развития обучаю щ ихся удалось реш ить за 

м инувш ий учебны й год, какие проблем ы  реш ить не удалось и почем у; какие новы е 

проблемы  появились, над чем  далее предстоит работать педагогическом у 

коллективу.

2 . С о с т о я н и е  о р г а н и з у е м о й  в  ш к о л е  с о в м е с т н о й  д е я т е л ь н о с т и  д е т е й  и  в з р о с л ы х .

К ритерием , на основе которого осущ ествляется данны й анализ, является 

наличие в образовательной  организации интересной, собы тийно насы щ енной и 

личностно развиваю щ ей совм естной деятельности  детей и взрослы х.

О сущ ествляется анализ зам естителем  директора по воспитательной работе, 

классны ми руководителям и, активом  старш еклассников и представителям и 

родительских ком итетов, хорош о знаком ы м и с деятельностью  образовательной 

организации и класса.
С пособам и получения инф орм ации о состоянии организуем ой в ш коле 

совм естной деятельности  детей и взрослы х могут бы ть беседы  с обучаю щ ихся и их 

родителям и (законн ы х представителей), педагогам и, лидерам и ученического 

сам оуправления, при необходим ости  -  их анкетирование. П олученны е результаты  

обсуж даю тся на заседании  м етодического объединения классны х руководителей или 

педагогическом  совете ш колы.

В ним ание при этом  сосредотачивается на вопросах, связанны х с:

-качеством  проводим ы х общ еш кольны х клю чевы х дел,

-качеством  совм естной деятельности  классны х руководителей  и их классов, 

-качеством  организуем ой  в ш коле внеурочной деятельности ;

-качеством  реализации  личностно развиваю щ его потенциала ш кольны х уроков, 

-качеством  сущ ествую щ его в ш коле ученического  сам оуправления,

-качеством  проводим ы х в образовательной организации экскурсий, походов, 

-качеством  проф ориентационной  работы  образовательной организации;

-качеством  работы  м едиа образовательной организации,

-качеством  организации предм етно-эстетической среды  ш колы ;

- качеством  взаим одействия образовательной организации и сем ей  обучаю щ ихся.

И тогом сам оан али за  организуем ой в образовательной организации 

воспитательной работы  является перечень вы явленны х проблем , над которы ми 

предстоит работать педагогическом у коллективу, и проект направленны х на это 

управленческих реш ений.



П Л А Н  В О С П И Т А Т ЕЛ ЬН О Й  РА БО Т Ы  Ш К О Л Ы

НА 2021-2022 У Ч Е Б Н Ы Й  ГОД
НАЧАЛЬНОЕ ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

М о д у л ь  « К л ю ч е в ы е  о б щ е ш к о л ь н ы е  д е л а »

Дела Классы

О р и е н т и р о в о ч н о е  

в р е м я  п р о в е д е н и я

О тветственны е

День знаний 

Торжественная линейка 

Г од науки

1-4 1 сентября Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители

Международный день 
распространения грамотности

1-4 8 сентября Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители

День смайлика 1-4 19 сентября Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители

- Благотворительная акция «Белый 

цветок»

1-4 сентябрь Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители

Международный день пожилых 

людей

1-4 1 октября Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители

День первоклассника 1-4 октябрь Классные руководители 

1 -х классов

Международный день учителя 1-4 5 октября Заместитель директора 

по ВР

Учитель музыки

'Всероссийский урок 

энергосбережения 

^Вместе ярче

1-4 октябрь Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители

Международный день школьных 

библиотек

1-4 октябрь Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители

День народного единства 1-4 4 ноября Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители

Международный День 

толерантности

1-4 16 ноября Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители



День матери в России 1-4 28 ноября Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

Международный день инвалидов 1-4 1 декабря Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

День неизвестного солдата 1-4 3 декабря Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

День Героев Отечества 1-4 9 декабря Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

К нам стучится Дед Мороз: 

«Здравствуй, новый 2022 год!»

1-4 декабрь Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

День Республики Крым 1-4 20 января Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

День Красногвардейского района 1-4 23 января Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

Международный день родного 

языка (21 февраля)

1-4 февраль Классные руководители

День защитника Отечества 

«Весёлые старты»

(23 февраля)

1-4 февраль Заместитель директора 

по ВР
Учителя ФК 

Классные руководители

Международный женский день 

(8 марта)

1-4 8 марта Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

День космонавтики.
Гагаринский урок «Космос - это 

мы».

1-4 12.апреля Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

День освобождения п.Октябрьское 1-4 12 апреля Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

День Победы советского народа в 
Великой Отечественной войне.

1-4 9 мая Заместитель директора 

по ВР

Смотр строя и песни 4 Учитель музыки 
Классные руководители

Прощание с начальной школой 4 май Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители



Последний звонок 
Итоговые линейки

1-4 май Заместители директора 

по УВР
Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

Организация участия школьников в 

олимпиадах, в том числе в интернет

олимпиадах по различным 

направлениям науки и техники, 

использование сетевых интернет
ресурсов для самореализации 

учащихся

1-4 в течение 

учебного года

Заместители директора 

по УВР
Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители

’ г
Модуль «Школьный урок»

Дела Классы

О риентиров 

очное время 

проведения

О тветственны е

А кция «Дети на дороге»

Безопасный путь в школу и домой», 

создание индивидуальных 

маршрутов учащихся

1-4 сентябрь Заместители директора 

по ВР
Классные руководители

Урок-беседа «Терроризм не имеет 

границ»

1-4 3 сентября Заместители директора 

по ВР

Классные руководители

О перативно -  проф илактическое 

м ероприятие «Урок»:
Рейд по проверке посещаемости, 

внешнего вида и готовности к 

занятиям.

1-4 сентябрь Заместители директора 

по ВР
Классные руководители

Всероссийский урок  безопасности 

ш кольников в сети И нтернет:

Урок -  сказка «Сказка о золотых 
правилах безопасности в Интернет» 

< 1 -4 классы)

1-4 октябрь Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители

М есячник правовы х знаний

Выставка в библиотеке «Правовая 

культура человека»

Викторина «Твои права и 
обязанности»

Викторина «На страже порядка»

День прав человека. «Уроки правовой 

грамотности»

Классный час «Международный день 

борьбы с коррупцией»

1-4 Октябрь,

апрель

Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители



К л а с с н ы й  ч а с  « Д е н ь  К о н с т и т у ц и и

Российской Федерации. Конституция 

-  основной закон нашей жизни»

1-4 12 декабря Классные руководители

М е с я ч н и к  з д о р о в о г о  о б р а з а  ж и з н и

1-4 Ноябрь, март Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

День памяти о россиянах, 
исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества. 
Патриотическое мероприятие, 

посвящённое Дню памяти о 
россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества 
«ЭХО АФГАНСКОЙ ВОЙНЫ».

1-4 15 февраля Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

М е с я ч н и к  п а т р и о т и ч е с к о г о  

в о с п и т а н и я  «Мы Отечества 

достойные сыны»

1-4 февраль Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

День воссоединения Крыма 

с Россией (18 марта)

1-4 18 марта Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

-Проведение цикла мероприятий 
гражданско-патриотической 

направленности:
S  Проведение тематических 

экскурсий «Дорогами 

Победы»
S  Проведение конкурса 

сочинений «История моей 

семьи в истории моей 

страны», подготовка к 
участию в районном конкурсе 

исследовательских работ 

" учащихся
У  Проведение встреч с

ветеранами и участниками 

Великой Отечественной 

Войны

1-4 В течение года Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

М о д у л ь  « К л а с с н о е  р у к о в о д с т в о »

Д е л а К л а с с ы

О р и е н т и р о в  

о ч н о е  в р е м я  

п р о в е д е н и я
О т в е т с т в е н н ы е



МО «Планирование воспитательной 

работы на 2021- 2022» 
Методическая помощь начинающим 

классным руководителям

1-4 сентябрь Заместители директора 

по ВР
Классные руководители

Тематические консультации для 

классных руководителей

1-4 октябрь Заместители директора 

по ВР

Руководитель МО 
классных руководителей

Мониторинг посещаемости 

учащимися библиотечного фонда 

школы

1-4 октябрь Заместители директора 

по ВР

Заведующая библиотекой

Проведение расширенного МО 
классных руководителей для 
подведения промежуточных итогов 

воспитательной деятельности классов 

и школы.

1-4 октябрь Заместители директора 

по ВР
Руководитель МО 

классных руководителей

В ы б о р о ч н а я  п р о в е р к а  рабочей 

документации классных 

руководителей:

S  Личные дела класса 
У  Календарное планирование на 

. четверть и на год 
S  Журнал инструктажа учащихся 

по ТБ во время проведения 

экскурсий и других внеклассных 

и внешкольных мероприятий

1-4 октябрь Заместители директора 

по ВР
Руководитель МО 

классных руководителей

Мониторинг состояния работы с 

родителями учащихся.

1-4 октябрь Заместители директора 

по ВР
Руководитель МО 

классных руководителей

Школьный семинар для классных 

руководителей по проблемам 

воспитания с привлечением 

специалистов.

1-4 ноябрь Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

Мониторинг состояния работы с 

родителями учащихся:

1-4 декабрь Классные руководители

Контроль работы классных и 
общешкольного родительских 

комитетов

1-4 декабрь Администрация школы

Проведение расширенного МО 

классных руководителей для 
подведения промежуточных итогов 
воспитательной деятельности классов 

и школы.

1-4 декабрь Заместитель директора 

по ВР
Руководитель МО 

классных руководителей



В ы б о р о ч н а я  п р о в е р к а  рабочей 

документации классных 

руководителей:

У  Календарное планирование на 

четверть и на год
У  Журнал инструктажа 

учащихся по ТБ во время 

проведения экскурсий и 

других внеклассных и 

внешкольных мероприятий

1-4 декабрь Заместитель директора 

по ВР

Проведение расширенного МО 

'классных руководителей для 

подведения промежуточных итогов 

воспитательной деятельности классов 

и школы.

1-4 март Заместитель директора 

по ВР

Руководитель МО 
классных руководителей

Выборочная проверка рабочей 

документации классных 

руководителей:

У  Календарное планирование на 

четверть и на год 

У  Журнал инструктажа 
учащихся по ТБ во время 

проведения экскурсий и 

других внеклассных и 
внешкольных мероприятий

1-4 март Заместитель директора 

по ВР

Мониторинг состояния работы с 

родителями учащихся:

1-4 март Заместитель директора 

по ВР

У  С д а ч а  о т ч ё т о в  о проведённой 

воспитательной работе за 

прошедший год, полного 
а н а л и з а  деятельности 

классного руководителя, 

постановка целей и задач на 

следующий учебный год.

У  О ф о р м л е н и е  к л а с с н о й  

д о к у м е н т а ц и и .

У  Подготовка общешкольного 

информационно
аналитического отчёта по 

воспитательной работе.
У  Размещение информации по 

итогам воспитательной работы 

на с а й т е  школы.

1-4 май-июнь Заместитель директора 

по ВР

Т е м а т и ч е с к и е  к о н с у л ь т а ц и и  для

классных руководителей:

У  изучение государственных 

символов Российской 

Федерации
У  защита прав ребенка

1-4 в течение 

учебного года

Заместитель директора 

по УВР
Заместитель директора 

по ВР



У  основные формы и
направления работы с семьей 

У  развитие коллектива класса 

У  профилактика девиантного 

поведения учащихся 

У  сотрудничество с 

правоохранительными 

органами

У  тематика и методика 

проведения классных часов 

У  анализ эффективности 
воспитательного процесса в 

__ классах
У  открытые классные часы: 

формы и методики 

проведения, цели и задачи, 

прогнозы и результаты.

Участие классных руководителей в 
конференциях, семинарах, круглых 

столах районного, регионального и 

всероссийского уровня.

Представление опыта воспитательной 

работы классных руководителей и 

•школы на школьном сайте, а также в 

социальных сетях и в других 

Интернет-ресурсах с целью его 

популяризации;

1-4 в течение 

учебного года

Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

Участие классных руководителей в 

профессиональных конкурсах в 

рамках ПНП «Образование»: «Сердце 

отдаю детям», «Воспитать человека», 

«Лучший классный руководитель», 

«Лучший педагог доп. образования» 

и др.

1-4 в течение 

учебного года

Заместитель директора 

по ВР

“Прохождение курсов повышения 

квалификации для педагогов - 

классных руководителей, 
специалистов воспитательной 

службы и педагогов дополнительного 

образования:

1-4 в течение 
учебного года

Заместитель директора 

по ВР

Участие в мониторинговых 

исследованиях по проблемам 
воспитательной работы, проводимых 

в районе и республике

1-4 в течение 
учебного года

Заместитель директора 

по ВР

Посещение открытых мероприятий 

по учебным предметам, анализ 
воспитательных задач и целей с 
последующим обсуждением

1-4 в течение 

учебного года

Заместитель директора 

по УВР
Заместитель директора 

по ВР



Посещение уроков и предметных 

недель, посвящённых учебным 

предметам с последующим 

обсуждением и анализом итогов 

проведённых мероприятий;

1-4 в течение 

учебного года

Заместитель директора 

по УВР

Заместитель директора 

по ВР

Мониторинги по классам и 

параллелям:

S Уровня воспитанности 

учащихся;

S Уровня правовой
образованности учащихся;

S Уровня активности участия 

учащихся во внеклассных и 
внешкольных мероприятиях

1-4 в течение 

учебного года

Заместитель директора 

по УВР

Заместитель директора 

по ВР
Социальный педагог

Модуль «Курсы внеурочной деятельности»

Д е л а К л а с с ы

О р и е н т и р о в  

о ч н о е  в р е м я  

п р о в е д е н и я
О т в е т с т в е н н ы е

Д а н н ы й  м о д у л ь  р е а л и з у е т с я  в  с о о т в е т с т в и и  с  у ч е б н ы м и  п л а н а м и  в н е у р о ч н о й

д е я т е л ь н о с т и

Модуль «Работа с родителями»

Д е л а К л а с с ы

О р и е н т и р о в  

о ч н о е  в р е м я  

п р о в е д е н и я
О т в е т с т в е н н ы е

Мероприятия, направленные на 

формирование компетентной 

родительской общественности 

школы:

V Участие родителей в 

формировании Совета 

родителей школы;

V Формирование 

общешкольного 
водительского комитета;

1-4 сентябрь Заместители директора 

по УВР
Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

Организация знакомства родителей 

со специальным курсом «Основы 

религиозных культур и светской 

этики»

3 апрель Классные руководители

День открытых дверей для будущих 

первоклассников

1-4 апрель Заместители директора 

по УВР
Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители



Проведение спортивных праздников: 
S  «Папа, мама и я —  спортивная 

семья»

S  «Семейные игры»

1-4 январь Учителя физической 

культуры

Международный день семьи. 
«Фестиваль открытых уроков».

1-4 май Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

Знакомство родительской 

общественности с н о р м а т и в н ы м и  

д о к у м е н т а м и ,  регламентирующими 

деятельность школы:

•  Всеобщая декларация 

прав человека,

•  Декларация прав 

ребёнка,

•  Конвенция о правах 

ребёнка,

•  Конституция РФ,

•  Семейный кодекс,

•  Закон об образовании,

У  Работа р о д и т е л ь с к о г о  

л е к т о р и я  с привлечением 

специалистов: работников 
здравоохранения, психологов, 

социологов, работников МВД, 

прокуратуры и др.
У  Работа М а л о г о  п е д с о в е т а  с 

участием родителей по 

коррекции поведения и 
успеваемости учащихся, 

склонных к нарушениям 

различного характера 
У  Консультации для родителей 

учащихся по вопросам 

воспитания, образования, 

профориентации и др.

У  Посещение уроков 

представителям и 
родительской общественности 

У  Встречи с администрацией 

школы и учителями- 
предметниками для выработки 

стратегии совместной 
деятельности по повышению 

уровня образованности и 
воспитанности учащихся

1-4 в течение 

учебного года

Заместители директора 

по УВР

Заместитель директора 

по ВР

Педагог - психолог



Проведение «Дня открытых дверей» 

для родителей с возможностью 
посещения учебных и внеклассных 

занятий

1-4 по плану школы Заместители директора 

по УВР

Заместитель директора 

по ВР

Проведение родительских собраний 

различной воспитательной тематики:

У  О внутришкольном 

распорядке

У  О формировании здорового 

образа жизни

У  О безопасном поведении 

учащихся в школе, 
общественных местах и дома 

У  О психофизическом развитии 

детей и подростков 
У  Участие несовершеннолетних 

в несанкционированных 

митингах и акциях 
У  О режиме дня школьников 

У  О соблюдении принципов 

информационной 

безопасности учащихся 

У  О школьном пропускном 

режиме и обеспечении 

безопасности детей, 

находящихся в школе 

У  О профилактике применения 

насилия в семье
✓  О родительском контроле за 

поведением 
несовершеннолетних

1-4 в течение 

учебного года

Заместители директора 

по УВР

Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители

Контроль работы классных и 
общешкольного родительских 

комитетов.

1-4 в течение 

учебного года

Заместители директора 

по УВР
Заместитель директора 

по ВР
Классные руководители

Работа родительских комитетов 

классов и школы:

У  Тематические беседы для 

педагогического 

коллектива под общей 

темой «Семья и законы»
У  Тематические

родительские собрания, 

посвящённые вопросам 
безопасного поведения 
детей в рамках 

родительского всеобуча

1-4

в течение 
учебного года

Заместители директора 

по УВР

Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители



Модуль «Профориентация»

Д е л а К л а с с ы

О р и е н т и р о в  

о ч н о е  в р е м я  

п р о в е д е н и я
О т в е т с т в е н н ы е

Участие в федеральном проекте 

«Успех каждого ребенка» 
национального проекта «Образование

1-4 в течение 

учебного года

Заместитель директора 

по ВР учителя- 
предметники

Всероссийская акция " Урок цифры" 1-4 в течение 

учебного года

Заместитель директора 

по ВР учителя 
информатики

'Организация тематических 

классных часов

1-4 В течение года Классные руководители

Поведение классных мероприятий 

«Профессии наших родителей»

1-4 В течение года Классные руководители

Оформление информационных 

листов о профессиях родителей

1-4 В течение года Классные руководители

1-4 В течение года Классные руководители
Организация и проведение экскурсий 

на различные предприятия ( очных и 

заочных)

( М е с я ч н и к  п р о ф о р и е н т а ц и о н н о й  

р а б о т ы  «Профессиональный компас»

1-4 март Заместитель директора 

по ВР

Классные руководители

Модуль «Организация предметно-эстетическои среды»

Д е л а К л а с с ы

О р и е н т и р о в о ч н о е

в р е м я

п р о в е д е н и я
О т в е т с т в е н н ы е

Организация экскурсий и классных 

часов краеведческой тематики

1-4 В течение учебного 

года по
индивидуальному 

плану классных 
руководителей

Заместители 

директора по УВР, 

по ВР 
Классные 

руководители

Посещение театров и выставок 1-4 в соответствии с 

планом классных 

руководителей

Классные

руководители

Экскурсии в музеи, знакомства с 
достопримечательностей Республики

Крым

1-4 в соответствии с 

планом классных 

руководителей

Классные

руководители

Работа по благоустройству классного 

кабинета. Работа на пришкольном 

участке

1-4 в соответствии с 

планом классных 

руководителей

Классные

руководители
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